
ADMINISTRAÇÃO com linha de formação específica em 

ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS

DISCIPLINAS

Língua Portuguesa 60  -

Metodologia de Pesquisa Científica 60  -

Introdução ao Direito 60  -

Matemática Básica 40  -

Matemática Empresarial 40 -

Introdução à Administração 60  -

Total 320

Psicologia Geral 40 -

Gestão Contábil 60 -

Filosofia e Ética Geral 40 -

Matemática Financeira 60 -

Teoria Geral da Administração 60 -

Seminário Interdisciplinar I 40 -

Postura Profissional 40 -

Total 340

Estudo dos Métodos Quantitativos 60 -

Gestão de Pessoas 80 -

Sociologia Geral 40 -

Legislação e Cálculos Trabalhistas 40 -

Gestão de Processos e Modelos Organizacionais 80 -

Legislação Comercial e Societária 60 -

Total 360

Microeconomia 60 -

Legislação Tributária 60 -

Gestão de Custos e Formação de Preço de Venda 60 -

Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais 60 -

Competências Profissionais 40 -

Seminário Interdisciplinar II 40 -

Total 320

Fundamentos de Marketing 60 -

Macroeconomia 40 -

Controladoria 60 -

Administração Financeira e Orçamentária I 60 Matemática Financeira

Administração da Produção I 60 -

Administração de Serviços 40 -

Total 320

Gestão de Marketing 60 Fundamentos de Marketing

Economia Brasileira 80 -

Administração da Produção II 60 Administração da Produção I

Sistemas de Informação e Inovação Tecnológica 40 -

Administração Financeira e Orçamentária II 60 Administração Financeira e Orçamentária I

Projeto de Pesquisa em Administração 40  -

Total 340

Mercado Financeiro e Mercado de Capitais 40 -

Liderança e Gestão 40 -

Economia Regional 40 -

Negócios Internacionais 60 -

Orientação de Trabalho de Curso I 80 Projeto de Pesquisa em Administração

Estágio Supervisionado I 80 -

Total 340

Administração Estratégica 60 -

Tópicos Emergentes/Disciplina Eletiva 40 -

Jogos de Empresas 60 -

Empreendedorismo 40 -

Logística Empresarial 40 -

Orientação de Trabalho de Curso II 80 Orientação de Trabalho de Curso I

Estágio Supervisionado II 80 -

Total 400

Atividades Complementares para Formação Profissional 320

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DO CURSO: 3.060
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